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“Por la cual se provee un empleo de Libre Nombramiento y Remocién”

-

EL CONTRALOR DE BOGOTAD.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, en especial
las conferidas por el Acuerdo No. 658 del 21 de diciembre de 2016 modificado por el Acuerdo
No. 664 de 28 de marzo de 2017 y la Resolucién Reglamentaria No. 014 del 19 de mayo de
2016

CONSIDERANDO

Que el Decreto 409 del 16 de marzo de 2020, “Por el cual se crea el régimen de
carrera especial de los servidores de las Contralorias Territoriales”, en el articulo 2 fija
como campo de aplicacion los servidores publicos de las contralorias territoriales y en
el articulo 4 establece la clasificacion de los empleos, dentro de los cuales se
encuentra la categoria de libre nombramiento y remocién, en cuyo numeral 4 se
incluyen “Los empleos adscritos al despacho del Contralor que tengan funciones
asistenciales o de apoyo, cuyo ejercicio implique especial confianza.”

Que, de igual forma, el articulo 18 del citado Decreto, consagra el nombramiento
ordinario como forma de provisién definitiva de los empleos de libre nombramiento y
remocioén.

Que en cuanto a los vacios normativos en materia del régimen de carrera y de retiro
del servicio el articulo 47 ibidem prevé lo siguiente: “Las situaciones administrativas y
aspectos no contemplados en este capitulo se regirén por las disposiciones del
Régimen General de la Rama Ejecutiva aplicables a los empleados publicos. Los
aspectos aqui no previstos en materia de carrera administrativa se resolveran y
tramitaran con arreglo a lo contenido en las normas generales de carrera”.

Que, en consideracidon a la norma precitada, se hace necesario acudir a las
disposiciones generales de carrera del Decreto 1083 de 2015, que establecen las
generalidades de las funciones para cada nivel jerarquico y, en particular, para el nivel
asistencial en el articulo 2.2.2.2.5, sin perjuicio de la discrecionalidad propia de su
naturaleza de libre nombramiento y remocion y !a descripcién de funciones del
respectivo manual, conforme lo sefiala el articulo 2.2.2.2.6 ibidem.

Que el empleo de libre nombramiento y remocién denominado CONDUCTOR
MECANICO, CODIGO 482, GRADO 04 de la planta del Despacho del Contralor de
Bogota D. C., se encuentra en vacancia definitiva.
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Que por necesidades del servicio se requiere proveer el empleo denominado
CONDUCTOR MECANICO, CODIGO 482, GRADO 04, de la planta del Despacho del
Contralor de Bogota D. C.

Que, en virtud de lo anterior, previa verificacion realizada por la Subdireccion de
Carrera Administrativa de la Direccién de Talento Humano, se encontré que JOSE
ANDERSON CEDIEL LADINO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
79.975.848, cumple con los requisitos exigidos para el desempefio del emplec
denominado CONDUCTOR MECANICO, CODIGO 482, GRADO 04, de la planta del
Despacho del Contralor de Bogota D. C.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar con caracter ordinario a JOSE ANDERSON
CEDIEL LADINO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 79.975.848, en el
empleo denominado CONDUCTOR MECANICO, CODIGO 482, GRADO 04, de la
planta del Despacho del Contralor de Bogota, D.C., a partir de la fecha de posesion,
con una Asignacion Béasica de $1.906.116.

ARTICULO SEGUNDO. - La erogacién que cause el cumplimiento de la presente
Resolucidén se hara con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal.

ARTICULO TERCERO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot, D.C., a los 2 7 DE ENERO DE 2021

ANDRES CASTRO FRANC
Contralor de Bogota D.C.

Elaboré: Martha E. Benavides Rozo - Profesional Direccién de Talento Humano
Revist: Lina Raque! Rodriguez Meza - Directora de Tatento Humano (E.F.)
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